Relazione illustrativa
ai contratti integrativi

(articolo 40, comma 3-sexies, Decreto Legislativo n. 165 del 2001)

Modulo 1 - Scheda 1.1

lllustrazione degli aspetti procedurali, sintesi del contenuto del contratto ed autodichiarazione relative agli

adempimenti della legge

Data di sottoscrizione

Periodo temporale di vigenza

Anno 2017 -2018

Composizione

della delegazione trattante

Soggetti destinatari

Parte  Pubblica  (ruoli/qualifiche
ricoperti):

[l Direttore Generale

[ Direttore Amministrativo

[l Direttore Sanitario

[l Direttore Area Gestione Personale

Organizzazioni sindacali ammesse
alla contrattazione (elenco sigle):

FEDIR SANITA’ (ASSENTE)
SNABI

SINAFO (ASSENTE)

AUPI

CGIL FP (ASSENTE)

CISL COSIADI

UIL FPL

Organizzazioni sindacali firmatarie
(elenco sigle):

FEDIR SANITA’ (ASSENTE)
SNABI

SINAFO (ASSENTE)

AUPI

CGIL FP (ASSENTE)

CISL COSIADI

UIL FPL

Lavoratori dipendenti della
Dirigenza SPTA dell’Azienda ASL BT
escluso il personale delle due aree
contrattuali del Comparto e della
Dirigenza Medica e Veterinaria;

Materie trattate dal contratto integrativo (descrizione sintetica)

Individuazione delle risorse anni
2017 € 2018 ed utilizzo risorse fondi
contrattuali CCNL 06/05/2010 anni




Materie trattate dal contratto integrativo (descrizione sintetica)

Individuazione delle risorse anni
2017 € 2018 ed utilizzo risorse fondi
contrattuali CCNL 06/05/2010 anni
20172018 ;

Rispetto dell’iter adempimenti procedurale e degli atti propedeutici e

successivi alla contrattazione

Intervento
dell’Organo di
controllo
interno.
Allegazione
della
Certificazione
dell'Organo di
controllo
interno alla
Relazione
[llustrativa

E stata acquisita la certificazione
dell’Organo di controllo interno
come da verbale n.  del
allegato alla presente.

Nel caso ['Organo di controllo
interno  abbia effettuato rilievi,
descriverli

Attestazione del
rispetto degli
obblighi di
legge che in
caso di
inadempimento
comportano la
sanzione del
divieto di
erogazione
della
retribuzione
accessoria

E' stato adottato il Piano della
performance previsto dall'art. 10 del
d. lgs. 150/2009? SI

E' stato adottato il Programma
Triennale per la Trasparenza e
l'integrita previsto dall'art. 11,
comma 2 del d. Igs. 150/2009? SI

E' stato assolto 'obbligo di
pubblicazione di cui ai commi 6 e 8
dell'art. 11 del d.lgs. 150/2009? SI

La relazione della Performance &
stata validata dall'OIV aisensi dll'art.
14, comma 6 del d.lgs. N. 150/2009?
SI

Eventuali osservazioni

Le sigle sindacali AUPI e ANAAO SNABI esprimono le proprie riserve in ordine alla corretta e giusta
determinazione storica dei fondi contrattuali della Dirigenza Sanitaria non medica della Asl BT e chiedono
chiarimenti del motivi per cui per i fondi per la Dirigenza Sanitaria non Medica non vengano inclusi gli
importi relativi all’applicazione del c. 236 dell’art. 1 della legge 208/2015, in attesa di rilascio parere

applicativo.




Modulo 2

[l presente Contratto Collettivo Integrativo Aziendale ¢ stipulato ai sensi degli artt. 4 e 5 CCNL
03/11/2005 e determina I’individuazione e I’utilizzo delle risorse con cadenza annuale relativamente ai
fondi contrattuali della Dirigenza Medica e Veterinaria dell’Azienda ASL BT Barletta-Andria-Trani,
escluso il personale delle due aree contrattuali della dirigenza sanitaria, professionale, tecnica ed
amministrativa e del personale del comparto.

[l Contratto Collettivo Nazionale di riferimento € quello stipulato in data 06/05/2010.

[l presente CCIA concerne la individuazione delle risorse anni 2017 e 2018 sulla base della normativa di
riferimento (art. 23, comma 2, del D. Igs. n. 75/2017), ed utilizzo risorse fondi contrattuali CCNL
31/07/2009 anni 2017 e 2018.

COSTITUZIONE FONDI DIRIGENZA DEL RUOLO SANITARIO NON MEDICO ANNO
2017

Fondo ex ART. 8 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n. 2078 del
11.12.2018: Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita

di direzione di struttura complessa € 757.411,96
Fondo ex ART. 9 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n. 2078 del
11.12.2018: Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro € 85.842,89
Fondo ex ART. 10 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n. n. 2078 del
11.12.2018: Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale € 39.285,85
TOTALE FONDI DETERMINATI € 882.540,70




DESTINAZIONE FONDI ANNO 2017 DIRIGENZA NON MEDICA DEL RUOLO

SANITARIO

Fondo ex ART. 8 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n.

2078 del 11/12/2018: Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, TOTA;E;{J;(I)LIZZO

specifico trattamento e indennita di direzione di struttura complessa

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE UNIFICATA € 347.562,44

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - PARTE VARIABILE AZIENDALE € 286.719,09

INDENNITA' DI SOSTITUZIONE € 4.362,66

SPECIFICO TRATTAMENTO €3.615,12

INDENNITA' DI INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA

COMPLESSA € 14.815,32

TOTALE DESTINAZIONE FONDO POSIZIONE € 657.074,63

FONDO POSIZIONE DELIBERAZIONE N. 2078/2018 € 757.411.96

s ’

Residuo Fondo ex art. 8 € 100.337,33

Fondo ex ART. 9 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n.

2078 del 11/12/2018: Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni Lo L0
2 FONDO

di lavoro

STRAORDINARIO €41.335,06

REPERIBILITA' € 2.536,99

INDENNITA' CONDIZIONI DI LAVORO € 32.993,33

TOTALE DESTINAZIONE FONDO STRAORDINARIO E INDENNITA'

CONDIZIONI LAVORO € 76.865,38

FONDO DISAGIO DELIBERAZIONE N. 2078/2018 € 85.842,89

Residuo Fondo ex art. 9 €8.97751

Fondo ex ART. 10 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione

n. 2078 del 11/12/2018: Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita TOTAIFJgIEg(l)LIZZO

della prestazione individuale

RETRIBUZIONE DI RISULTATO € 39.285,85

ALTRI ISTITUTI FONDO PRODUTTIVITA' (RESIDUI ECONOMIE ALTRI

FONDI CONTRATTUALI) €109.314.84

TOTALE DESTINAZIONE FONDO PRODUTTIVITA'

€ 148.600,69

TOTALE GENERALE DESTINAZIONI ANNO 2017

€ 882.540,70




COSTITUZIONE PROVVISORIA FONDI DIRIGENZA DEL RUOLO SANITARIO
ANNO 2018

Fondo ex ART. 8 CCNL 06/05/2010 anno 2018, determinato con deliberazione n. 2078 del €
11.12.2018: Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita
di direzione di struttura complessa 757.411,96
Fondo ex ART. 9 CCNL 06/05/2010 anno 2018, determinato con deliberazione n. 2078 del €
11.12.2018: Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro 85.842,89
Fondo ex ART. 10 CCNL 06/05/2010 anno 2018, determinato con deliberazione n. 2078 del €
11.12.2018: Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale 39.285,85
€
TOTALE FONDI DETERMINATI 882.540,70




DESTINAZIONE PROVVISORIA FONDI ANNO 2018 DIRIGENZA NON MEDICA DEL

RUOLO SANITARIO

Fondo ex ART. 8 CCNL 06/05/2010 anno 2018, determinato con deliberazione n.

2078 del 11/12/2018: Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, 220
4 @ SN i FONDO

specifico trattamento e indennita di direzione di struttura complessa

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE UNIFICATA € 347.962,03

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - PARTE VARIABILE AZIENDALE € 391.019,49

SPECIFICO TRATTAMENTO €3.615,12

INDENNITA' DI INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA

COMPLESSA € 14.815,32

TOTALE DESTINAZIONE FONDO POSIZIONE € 757.411,96

Fondo ex ART. 9 CCNL 06/05/2010 anno 2018, determinato con deliberazione n.

2078 del 11/12/2018: Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni L D 220
X FONDO

di lavoro

STRAORDINARIO €50.312,57

REPERIBILITA' € 2.536,99

INDENNITA' CONDIZIONI DI LAVORO €32.993,33

TOTALE DESTINAZIONE FONDO STRAORDINARIO E INDENNITA'

CONDIZIONI LAVORO € 85.842,89

Fondo ex ART. 10 CCNL 06/05/2010 anno 2018, determinato con deliberazione

n. 2078 del 11/12/2018: Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita TOTAIEg;Jg(I)LIZZO

della prestazione individuale

RETRIBUZIONE DI RISULTATO € 39.285,85

TOTALE DESTINAZIONE FONDO PRODUTTIVITA' € 39.285 85

TOTALE GENERALE DESTINAZIONI ANNO 2018

€ 882.540,70




COSTITUZIONE FONDI DIRIGENZA DEI RUOLI P.T.A. ANNO 2017

Fondo ex ART. 8 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n. 2078 del € 747.476,83
11.12.2018: Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita
di direzione di struttura complessa. Comprensivo di importo congelato in attesa di parere ARAN
pari ad 37.373,84

Fondo ex ART. 9 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n. 2078 del
11.12.2018: Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro. Comprensivo di
importo congelato in attesa di parere ARAN pari ad 487,99 €9.759,89

Fondo ex ART. 10 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n. 2078 del
11.12.2018: Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale.
Comprensivo di importo congelato in attesa di parere ARAN pari ad 1.403,15 € 28.063,09

TOTALE FONDI DETERMINATI € 785.299,81

UTILIZZO FONDI ANNO 2017 DIRIGENZA DEI RUOLI P.T.A.
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Fondo ex ART. 8 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n.

2078 del 11/12/2018: Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico LOLALE
3 S : UTILIZZO FONDO
trattamento e indennita di direzione di struttura complessa
€
Retribuzione di posizione unificata
d 72.195,12
Retribuzione di izi arte variabile aziendal €
uzione di posizione - parte variabi ndale
P P 509.310,93
Indennita' di sostituzione € 0,00
Specifico trattamento €0,00
€
Indennita’ di incarico di direzione di struttura complessa
P 54.234,00
Altri istituti fondo posizione
€
TOTALE DESTINAZIONE FONDO POSIZIONE
635.740,05
€
FONDO POSIZIONE DELIBERAZIONE N. 2078/2018
747.476,83
Residuo Fond t. 8 &
esiduo Fondo ex art.
74.362,94
Residuo Fond t.8C lato in attesa di A €
esiduo Fondo ex art. 8 Congelato in attesa di parere Aran
8 P 37.373,84
Fondo ex ART. 9 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n. TOTALE

2078 del 11/12/2018: Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro | UTILIZZO FONDO
INDENNITA' CONDIZIONI DI LAVORO €2.681,81
TOTALE DESTINAZIONE FONDO STRAORDINARIO E INDENNITA'

CONDIZIONI LAVORO € 2.681,81
FONDO DISAGIO DELIBERAZIONE N. 2078/2018 €9.759,89
Residuo Fondo ex art. 9 € 6.590,09
Residuo Fondo ex art. 9 Congelato in attesa di parere Aran € 487,99
Fondo ex ART. 10 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione TOTALE

n. 2078. del.ll/'l%/2018: Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della UTILIZZO FONDO

prestazione individuale

€
RETRIBUZIONE DI RISULTATO
26.659,94
RETRIBUZIONE DI RISULTATO CONGELATA IN ATTESA DI PARERE
€ 1.403,15

ARAN
ALTRI ISTITUTI FONDO PRODUTTIVITA' (RESIDUI ECONOMIE ALTRI 3

FONDI CONTRATTUALI) 80.953,03
ALTRI ISTITUTI FONDO PRODUTTIVITA' (RESIDUI ECONOMIE ALTRI €

FONDI CONTRATTUALI) CONGELATI IN ATTESA DI PARERE ARAN 37.861,83

€

TOTALE DESTINAZIONE FONDO PRODUTTIVITA' LIQUIDABILE
107.612,97
TOTALE DESTINAZIONE FONDO PRODUTTIVITA' CONGELATO IN €
ATTESA DI PARERE ARAN 39.264,98
€

TOTALE GENERALE DESTINAZIONI ANNO 2017

785.299,81




COSTITUZIONE PROVVISORIA FONDI DIRIGENZA DEI RUOLI P.T.A. ANNO 2018

Fondo ex ART. 8 CCNL 06/05/2010 anno 2018, determinato con deliberazione n. 2078 del € 747.476,83
11.12.2018: Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita

di direzione di struttura complessa. Comprensivo di importo congelato in attesa di parere ARAN

pari ad 37.373,84

Fondo ex ART. 9 CCNL 06/05/2010 anno 2018, determinato con deliberazione n. 2078 del

11.12.2018: Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro. Comprensivo di

importo congelato in attesa di parere ARAN pari ad 487,99 €9.759,89
Fondo ex ART. 10 CCNL 06/05/2010 anno 2018, determinato con deliberazione n. 2078 del

11.12.2018: Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale.

Comprensivo di importo congelato in attesa di parere ARAN pari ad 1.403,15 € 28.063,09
TOTALE FONDI DETERMINATI €785.299,81




DESTINAZIONE PROVVISORIA FONDI ANNO 2018 DIRIGENZA DEI RUOLI P.T.A.

Fondo ex ART. 8 CCNL 06/05/2010 anno 2018, determinato con deliberazione n. 2078

del 11/12/2018: Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico INSAVAED

: s T 2 UTILIZZO FONDO
trattamento e indennita di direzione di struttura complessa
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE UNIFICATA € 75.255,44
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - PARTE VARIABILE AZIENDALE € 573.539,55
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - PARTE VARIABILE AZIENDALE CONGELATA IN €37.373.84
ATTESA PARERE ARAN ) !
INDENNITA' DI INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA € 61.308,00
TOTALE DESTINAZIONE FONDO POSIZIONE € 747.476,83
Fondo ex ART. 9 CCNL 06/05/2010 anno 2018, determinato con deliberazione n. 2078 TOTALE
del 11/12/2018: Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro UTILIZZO FONDO
INDENNITA' CONDIZIONI DI LAVORO €9.271,90
INDENNITA' CONDIZIONI DI LAVORO CONGELATO IN ATTESA DI PARERE
ARAN € 487,99
TOTALE DESTINAZIONE FONDO STRAORDINARIO E INDENNITA'
CONDIZIONI LAVORO €9.759,89
Fondo ex ART. 10 CCNL 06/05/2010 anno 2018, determinato con deliberazione n. 2078 TOTALE
fiel .1 ¥/12/2018: Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione UTILIZZO FONDO
individuale
RETRIBUZIONE DI RISULTATO € 26.659,94
RETRIBUZIONE DI RISULTATO CONGELATA IN ATTESA DI PARERE ARAN € 1.403,15
TOTALE DESTINAZIONE FONDO PRODUTTIVITA' € 28.063,09

TOTALE GENERALE DESTINAZIONI ANNO 2018

€ 785.299,81
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COSTITUZIONE FONDI DIRIGENZA DELLE PROFESSIONI SANITARIE
INFERMIERISTICHE, TECNICHE, DELLA RIABILITAZIONE, DELLA PREVENZIONE E

DELLA PROFESSIONE OSTETRICA ANNO 2017

Fondo ex ART. 8 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n. 2078 del
11.12.2018: Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita

di direzione di struttura complessa € 50.436,04
Fondo ex ART. 9 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n. 2078 del

11.12.2018: Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro €10.310,09
Fondo ex ART. 10 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n. 2078 del

11.12.2018: Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale € 2.980,81
TOTALE FONDI DETERMINATI € 63.726,94
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DESTINAZIONE FONDI ANNO 2017 DIRIGENZA DELLE PROFESSIONI SANITARIE
INFERMIERISTICHE, TECNICHE, DELLA RIABILITAZIONE, DELLA PREVENZIONE E

DELLA PROFESSIONE OSTETRICA

Fondo ex ART. 8 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n. 2078 del 11/12/2018: TOTALE
Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di direzione UTILIZZO
di struttura complessa FONDO
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE UNIFICATA €9.759,62
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - PARTE VARIABILE AZIENDALE (*) € 37.905,39
INDENNITA' DI SOSTITUZIONE €0,00
SPECIFICO TRATTAMENTO €0,00
INDENNITA' DI INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA € 4.655,54
ALTRI ISTITUTI FONDO POSIZIONE €0,00
TOTALE DESTINAZIONE FONDO POSIZIONE €52.320,55
FONDO POSIZIONE DELIBERA N. 2078/2018 € 50.436,04
Residuo Fondo ex art. 8 -€1.884,51
(* Importo al netto dell'importo in corso di recupero pari a 3.928,4)

Fondo ex ART. 9 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n. 2078 del 11/12/2018: JTS}E;‘ZLZ%
Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro FONDO
STRAORDINARIO € 0,00
REPERIBILITA' €0,00
INDENNITA' CONDIZIONI DI LAVORO €2.523,00
TOTALE DESTINAZIONE FONDO STRAORDINARIO E INDENNITA' CONDIZIONI LAVORO € 2.523,00
FONDO DISAGIO DELIBERA N. 2078/2018 € 10.310,09
Residuo Fondo ex art. 9 €7.787,09
Fondo ex ART. 10 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n. 2078 del U’I"I‘(:I'IJ‘?ZLZ%
11/12/2018: Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale FONDO
RETRIBUZIONE DI RISULTATO € 2.980,81
ALTRI ISTITUTI FONDO PRODUTTIVITA' (RESIDUI ECONOMIE ALTRI FONDI

CONTRATTUALI AL NETTO DELLO SPLAFONAMENTO FONDO DI POSIZIONE) € 5.902,58
TOTALE DESTINAZIONE FONDO PRODUTTIVITA' € 8.883,39
TOTALE GENERALE DESTINAZIONI ANNO 2017 € 63.726,94

COSTITUZIONE PROVVISORIA FONDI DIRIGENZA DELLE PROFESSIONI
SANITARIE INFERMIERISTICHE, TECNICHE, DELLA RIABILITAZIONE, DELLA

PREVENZIONE E DELLA PROFESSIONE OSTETRICA ANNO 2018

Fondo ex ART. 8 CCNL 06/05/2010 anno 2018, determinato con deliberazione n. 2078 del
11.12.2018: Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita

di direzione di struttura complessa €50.436,04
Fondo ex ART. 9 CCNL 06/05/2010 anno 2018, determinato con deliberazione n. 2078 del

11.12.2018: Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro €10.310,09
Fondo ex ART. 10 CCNL 06/05/2010 anno 2018, determinato con deliberazione n. 2078 del

11.12.2018: Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale €2.980,81
TOTALE FONDI DETERMINATI € 63.726,94
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DESTINAZIONE PROVVISORIA FONDI ANNO 2018 DIRIGENZA DELLE
PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, TECNICHE, DELLA RIABILITAZIONE,

DELLA PREVENZIONE E DELLA PROFESSIONE OSTETRICA

Fondo ex ART. 8 CCNL 06/05/2010 anno 2018, determinato con deliberazione n. 2078 del 11/12/2018: TOTALE
Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di direzione UTILIZZO

di struttura complessa FONDO
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE UNIFICATA €10.717,58
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - PARTE VARIABILE AZIENDALE € 29.500,46
INDENNITA' DI INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA €10.218,00
TOTALE DESTINAZIONE FONDO POSIZIONE €50.436,04
Fondo ex ART. 9 CCNL 06/05/2010 anno 2018, determinato con deliberazione n. 2078 del 11/12/2018: I:TTTOII?ZLZ%
Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro FONDO
STRAORDINARIO €0,00
REPERIBILITA' €0,00
INDENNITA' CONDIZIONI DI LAVORO € 10.310,09
TOTALE DESTINAZIONE FONDO STRAORDINARIO E INDENNITA' CONDIZIONI LAVORO €10.310,09
Fondo ex ART. 10 CCNL 06/05/2010 anno 2018, determinato con deliberazione n. 2078 del IKOARLLED
11/12/2018: Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale UE(I)I;JIZ)%)O
RETRIBUZIONE DI RISULTATO € 2.980,81
TOTALE DESTINAZIONE FONDO PRODUTTIVITA' € 2.980,81

La corresponsione delle quote della retribuzione di risultato viene effettuata applicando il
Contratto Collettivo Integrativo Aziendale stipulato ai sensi dell’art. 4,comma 7 CCNL 17/10/2008
personale della Dirigenza SPTA, sottoscritto in data 29/11/2017, che regolamenta la verifica del
raggiungimento degli obiettivi di budget e I'attribuzione delle quote della retribuzione di risultato a
decorrere dall’anno 2016, dei lavoratori del personale della Dirigenza SPTA dell’Azienda ASL BT,

redatto in coerenza con il

Piano Triennale della Performance ASL BT 2015 — 2017, approvato con

deliberazione n. 1070 del 30/07/2015 e successivamente modificato con deliberazione n. 1093 del

06/06/2017.

IL DIRETTORE XREA GESTIONE DEL PERSONALE
Ddttl Frdngegco Nitti

IL DIRETTORE ISTRATIVO
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